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Hamburg, den 30.06.2023

Leistungsbeschreibung

Projekt ,VIVA! Frauen in Qualifizierung und Arbeit"

Modul 2: Empowerment-Aktivitaten / Workshop-Reihe ,Interkulturelle verikom
Handlungskompetenz fur die Arbeitswelt”

Zeitraum: 25.07.2023 — 31.12.2025

Stundenkontingent: 60 Unterrichtseinheiten an 12 Unterrichtstagen

(12 Workshops an jeweils 1 Tag = 5 Unterrichtseinheiten (UE) & 45 Minuten je
Workshop)

Im Rahmen des Forderprogramms ,MY TURN — Frauen mit
Migrationserfahrung starten durch® fuhrt der/die Trainer*in einen Workshop
,interkulturelle Handlungskompetenz fir die Arbeitswelt” fur Frauen mit
Migrationserfahrung durch.

2023 his 2025 finden insgesamt 12 Workshops statt.
o 1. Workshop friihestens ab 25.07.2023
e Alle Termine nach Absprache

Fur das oben genannte ,Modul 2* suchen wir fur die Durchfiihrung von
insgesamt 12 Workshops (5 UE pro Workshop) einen/eine Trainer*in. Sie
sollten Uber eine geeignete Qualifikation und interkulturelle Erfahrung als
Coach oder Bewerbungstrainer*in verfigen sowie tber Kenntnisse im
Themengebiet ,Verhalten und Kommunikation am Arbeitsplatz® und Erfahrung
mit der Zielgruppe Frauen mit Migrationserfahrung. Die Workshop-Reihe hat
folgende Schwerpunkte:

¢ Umgangsformen am Arbeitsplatz und beruflich-soziales Miteinander

e Starkung des Selbstbewusstseins durch Vermittlung von interkultureller

Handlungskompetenz
e Sensibilisierung im Bereich Selbstwahrnehmung und Perspektivwechsel

Ausschlaggebend fur die Vergabe ist der angebotene Preis pro
Unterrichtseinheit.

Wir bitten um Zusendung eines kostenbezogenen Angebotes mit Nachweis
Ihrer fachlichen Qualifikation (Lebenslauf, relevanter Hochschulabschluss bzw.
relevante Qualifizierungen) bis zum 15.07.2023. Hierfiir kbnnen Sie gerne
beigeflgtes Formular nutzen. Wir informieren Sie tber den Vergabebescheid
bis zum 20.07.2023.

Bitte richten Sie Ihr Angebot an:
verikom gGmbH

Annkathrin Schmale
Stresemannstral3e 52

22769 Hamburg
schmale@verikom.de

Das Projekt VIVA! Frauen in Qualifizierung und Arbeit wird im Rahmen des GefGrdert durch:

Programms ,MY TURN - Frauen mit Migrationserfahrung starten durch*
durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und die Europaische Bundesministerium
Union Uber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert. % fiir Arbeit und Soziales * *
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