
  

 
 
 
 
 
Wir suchen zwei neue Mitarbeiterinnen* für  
„intervento – Interventionsstelle bei häuslicher Gewalt und Stalking“: 
 

Sozialpädagogin* B.A. oder vergleichbar, TV-L S 11b 
ab 01.07.2023: Teilzeitstelle mit 30 Std./Wo. 

ab 15.09.2023: Elternzeitvertretung mit 29,25 Std./Wo. 
 
Die Stellen umfassen folgende Aufgaben 

§ Informationsvermittlung zu Schutzmaßnahmen und Rechten von betroffenen Erwachsenen zu 
häuslicher Gewalt und Stalking 

§ Gefährdungseinschätzung und Krisenintervention 
§ Stabilisierung, Vermittlung in weiterführende Hilfen und psychosoziale Beratung  
§ aktive Netzwerkarbeit und Öffentlichkeitsarbeit  

 
Wir erwarten  

§ Hochschulabschluss der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation 
§ einschlägige Berufserfahrung im Bereich Gewaltschutz oder anderweitige Beratungserfahrung 
§ Fachwissen und Methodenkenntnisse im Bereich häuslicher Gewalt  
§ weitreichende Kenntnisse des Gewaltschutzgesetzes sowie Kentnisse des Zivil-, Straf-, Sozial- 

und Aufenthaltsrechts 
§ Bereitschaft, mit den Kooperationspartner*innen konstruktiv zusammenzuarbeiten 
§ gute Kenntnisse der Beratungsangebote der sozialen Hilfen, der therapeutischen Unterstüt-

zungsangebote und der Angebote der Kinder-, Jugend,- und Familienhilfe in Hamburg  
§ interkulturelle Kompetenz  
§ Flexibilität, Organisationsvermögen und psychische Belastbarkeit 
§ ein strukturiertes, selbständiges, verantwortungsbewusstes und lösungsorientiertes Arbeiten  
§ Teamfähigkeit  
§ ausgeprägtes Fortbildungsinteresse 

 
Wir bieten 

§ eine anspruchsvolle und interessante Tätigkeit in einem engagierten Team  
§ regelmäßige Supervision  
§ Fortbildung- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
§ einen aktiven Betriebsrat 

 
Wir freuen uns über Bewerberinnen*, die die Diversität in unserem Team erhöhen. 
 
Aus fachlichen Gründen suchen wir insbesondere Mitarbeiterinnen*, die über fließende Kenntnisse in 
einer der folgenden Sprachen verfügen: Türkisch, Polnisch, Arabisch, Dari, Farsi. 
 
Die 30-Std.-Stelle ist bis 31.12.2024 befristet. Eine unbefristete Beschäftigung wird angestrebt. 
Die Elternzeitvertretung endet voraussichtlich ebenfalls am 31.12.2024. 

 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (ohne Foto) bis 15.06.2023  

/ für die Elternzeitvertretung bis 31.08.2023 / an: 
verikom gGmbH, z. Hd. Iris Jäger, Hospitalstr. 109, 22767 Hamburg 

E-Mail: gf@verikom.de 


